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            AVVISO PUBBLICO 

IL SINDACO 

 
Premesso  
- che la Regione Sicilia Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e delle Autonomie Locali ha 
pubblicato un Avviso per la realizzazione di progetti sperimentali per l'inclusione sociale di soggetti in condizione 
di svantaggio-Programma operativo obiettivo convergenza 2007/2013, Fondo sociale europeo (GURS N. 49 del 
23/10/2009);  
- che i Comuni di Caltagirone, Grammichele, Mineo, Mirabella Imbaccari, San Cono, San Michele di Ganzaria, 
Vizzini, Palagonia, Castel di Judica, Militello in Val di Catania, Raddusa, Ramacca, Scordia, e i Comuni di 
Catenuova, Centuripe e Regalbuto (EN), hanno costituito una “coalizione territoriale” presentando un progetto 
denominato “IL LAVORO CHE INCLUDE”  a valere sull’Avviso pubblico summenzionato;   
- che in data 31/08/2010 i partner della coalizione territoriale hanno costituito un’Associazione Temporanea di 
Scopo a seguito di determinazione di approvazione del finanziamento del progetto “IL LAVORO CHE 
INCLUDE”, conferendo al Comune di Caltagirone mandato collettivo speciale con rappresentanza, designandolo 
quale soggetto capofila; 
- che con il progetto si intende sostenere l’integrazione sociale di soggetti svantaggiati appartenenti alla  “priorità 
sociali” della disabilità e del disagio e devianza giovanile, residenti nei comuni della coalizione, attraverso 
percorsi di formazione finalizzati all’inserimento lavorativo ed all’autoimpenditorialità;  

 

INFORMA 

I cittadini interessati, in possesso dei minimi requisiti previsti dal presente avviso, che dal 15 settembre 2010 
possono presentare richiesta di accesso ai percorsi di formazione finalizzati all’inserimento lavorativo ed 
all’autoimpenditorialità. 
 
ART. 1 REQUISITI  
 

• Residenza in uno dei 16 comuni della coalizione,  
• Titolo di studio licenza media;   
• Condizione di inoccupazione, disoccupazione o ricerca di lavoro, certificata al momento della 

presentazione della domanda di ammissione alla selezione;  
• che nei propri confronti non sussistono cause di divieto, di decadenza o di sospensione indicate dall’Art. 

10 della Legge 31.05.1965 n.575 e successive modificazioni; 
per i Giovani ( tot 105), altresì,  

• Età compresa tra i 18 e i 24 anni; 
• Appartenenza a nuclei familiari multiproblematici, seguiti dai servizi sociali del Comune di residenza; 

per i Disabili ( tot 105), altresì,  
• Invalidità civile pari almeno al 46% in alternativa, per le situazioni di disabilità recente, istanza di 

riconoscimento della stessa, seguiti dai servizi sociali del Comune di residenza.  

 

 



  
ART. 2 PROCEDURE 
 
I richiedenti possono presentare istanza presso il Comune in cui sono residenti allegando, pena l’esclusione: 

• Copia documento di identità in corso di validità; 
• Copia del verbale della Commissione invalidi civili attestante l'invalidità almeno del 46% in alternativa,  

per le situazioni di disabilità recente, copia dell'istanza di riconoscimento della stessa;  
• Attestazione rilasciata dal servizio sociale, attestante la presa in carico del richiedente e/o del nucleo ed il 

relativo periodo;  
 
Il Comune, verificata l’attendibilità dei requisiti di cui al presente Avviso, trasmetterà al Comune capofila entro gg 
5 dalla data di scadenza del presente Avviso, la graduatoria nella quale saranno attribuiti i seguenti punteggi:  
  

Soggetti seguiti dai servizi sociali da 1 a 3 anni   punti 1  
Soggetti seguiti dai servizi sociali da oltre 3 anni  punti 2  
Donne           punti 1 
A parità di punteggio precede l’età più giovane  
Ad ulteriore parità di punteggio precede il protocollo di presentazione della domanda, secondo l’ordine 
cronologico.  

Le graduatorie saranno affisse agli albi pretori dei singoli Comuni.  
Previa disponibilità di posti, a seguito di rinunce, si procederà allo scorrimento della graduatoria nei termini 
previsti dalla normativa FSE.   
 
ART. 3 DOMANDA 
 
Tutte le domande di partecipazione, con allegata la documentazione obbligatoria richiesta, pena l’esclusione, 
dovranno essere presentate all’ufficio protocollo del Comune di residenza  

 
entro le ore 12,00 del 27 settembre 2010. 

 
I MODULI per la domanda e l’avviso pubblico integrale possono essere ritirati presso i Servizi Sociali del 
Comune di residenza o scaricati dal sito www.comune.caltagirone.ct.it 
 
Data                             

 
Il Sindaco del Comune Capofila  
     Prof. Francesco Pignataro 


